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CAWARA MU’\;;QQ% ETO DE LEI MUNICIPAL-24-- , 03 DE JUNHO DE 2018
ESPERA FELIZ - MG
" ENTRADA : |
OL\ Lo O "Institui no Municipio de Espera Feliz a
: : g - gratificacdo de incentivo financeiro variavel
por desempenho de metas aos servidores
publicos municipais da satde integrantes das
equipes de atenc¢ao basica, que aderirem ao
PMAQ/AB - "Programa Naéional de Melhoria
do Acesso e da Quahdade da Atengao
Basica”, eda outras prov:denmas

A Camara Mumc&pai de Espera Fehz -Estado de Minas Geras aprova e eu,
Prefeito, sanaono 3. segumte Lei:

~ Art. 12 - Fica mstltundo no Mumcnpio de Espera Feliz/MG a gratificagao de

-incentivo financeiro.variavel por desempenho de metas aos servidores

1 pdblicos:muhicipajs da salide-integrantes das equipes de atencio basica,

que aderirem 3o PMAQ/AB - "Programa Nacional de Melhoria do Acesso e

da Qualidade da Aténgéo Basica", denominado Componente de Qualidade

- do Piso de Atencdo-Basica Variavel (PAB Varidvel) de que trata a Portaria n®
1.645, de 2 de outubro'de 2015, do Ministério da Satide. :

- Art. 22 - De acordo com a Portaria n2 1.645, de 2 de outubro de 2015, o
PMAQ-AB tem por o‘bjetivo induzir a ampliacdo do acesso e a melhoria da
qualidade da atencgdo bdésica, com garantia de um padrdo de qualidade

. comparavel nécionalfnente regicnal e local, de maneira a"permitir maior
“transparéncia e efetividade das agbes governamenta!s direcionadas a
~Atencao Basica em Saude

§ 12 - O Programa :}Iacsonal de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencdo Basica (PMAQ/AB) estd organizado em 3 (trés) fases e um Eixo

Estratégico Transversal de Desem,o,v;mento 7E TOMpPOET Um _ ciclo,

' conforme segue: Comissao de Legislagéo e Justica
: Para PARECER

Em. QD Q<<> /3\\0)

Secretaria da Camarta
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|- Fase 1 - Adesio e Contratualizagdo;
iy Fased 2 = Certifica¢§o-._.(avaliagévo externa/avaliacdo dos
indicadores/autoavaliagdo); ' 2

Il - Fase 3 - Récontratdalizagéb

§:29 0 Eixo Estrateglco Transversal de Desenvolwmento deve ser
: entendido como ‘0 desenvolvimento do conjunto de acbes para a
A‘.'\j_quahﬂcagao - da Atencdo  Basica, envolvendo: Autoavaliac3o,

Momtoramento ‘de Indicadores de Saude Apoio Institucional, Educacdo
. PermanenteeCoOperagao Howontal '

A.o

- Art. 32 - A gratlflcagao de que {rata esta Lei é varidvel e estd diretamente
vmcu!ado ao periddo de vigéncia do PMAQ/AB - "Programa Nacional de
Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica” que prevé o referido
incentivo, e sera pago de acd_r'do cbm a certificacdo de cada cicle do
Programa PMAQ/AB, onde existem_crit}érios de avaliacdo especificos e
indicadores a.serem cumpridos para cada Equipe, sendo esses avaliados
pelo Ministéribs da Saude, e ainda por veriﬁcagéo de critérios de avaliacdo
realizada pela Comlssao do PMAQ/AB Municipal que serd instituida pela

: Secretarla Mumcapal de Saude, e regulamentado em decreto.

- Art.42-A ComISSao do PMAQ/AB Mumcnpal sera composta por 5 (cinco)
membros, e serd responsavel pelo acompanhamento do repasse .dos
recursos financeiras e tratativa dos assuntos pertinentes a esta Lei, sem
onus aos cofres publicos para o exercicio da funcdo.

§ 12- Os membros citados no Caput deste artigo serdo escolhidos conforme
critérios abaixo e nomeados»;ﬁelo Prefeito Municipal e ou/Secretario(a)
Municipal de Sadde, dentre: ¢ | 2o

[- 01 (um) Membro representante da Secretaria de Satde;

Il - 01 (um) membro de nivel supérior (Enfermeiro ou méd'i,c‘o das ESF)
indicado pelas equipes;

1l - 01 (um) membro de nivel médio (Técnico de Enfermagem, Auxiliar de
Enfermagem ou ASB- Auxiliar de Satde Bucal, indicade pelas equipes;
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fV - 01 (um) membro das Equnpes de Saude Bucal (Clrurglao Dentista)
indicado pelas eques % :

V- 01 (um) membro (ACS Agente Comumtarlo de Satde ou cargo que
ocupe a funcio da recepgao da unidade, ou auxnlar de servigcos gerais),
indicado pelas equipes. ;

Art. 592 - Térao.ﬁl_reqto a gratificacdo de incentivo financeiro varidvel por

desempenho de'metas' os servidores publicos das estratégias de Saude da

Familia que aderlrem a0 PMAQ/AB "Programa Nacional de Melhoria do
~ Acesso e da Quahdade da Atengao Bésica”, assim discriminados: medlcos
- enfermeiros, odontologos profissionais do NASF, auxiliares de
"'enfermagem auxmares ‘de saude bucal, auxiliares' de salde, agentes:
. comunitdrios de satde, auxiliares de servicos gerais e motoristas.

© Art. 62 -Serd destinado para pagamento da gratificacgdo de incentivo

financeiro variavel ads‘préﬁss'ionais das equipes que aderirem ao PMAQ/AB

“Programa Nauonai de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo
Basica” '

I- 25% do valor repassado apos avaliagdo externa de cada ciclo do
'PMAQ/AB -"Programa -Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencdo Bdésica” , realizada pelo Ministério da
Satde, tendo as equipes classificacdo com Desempenho Otimo,

. Muito Bom ou Bom; '

I- 25% do valor repassado pelo Mmlsterlo da Salde, para os

| profissionais que alcangarem as metas, fixadas pelos indicadores
previstos em cada ciclo e pela Comissdo do PMAQ/AB Municipal;

§ 12 - O montante a que se refere os incisos | e Il desse artigo, serd
*  rateado entre as categorias profissionais, conforme os percentuais
prewstos nos anexos | e Il desta Lei.

§ 29 Nao receberao o incentivo financeiro varidvel previsto nos incisos I
e Il do caput deste artigo, as equipes que receberem, apds avaliagdo
externa do Ministério da Saude, classificagdo com desempenho Regular ou
Ruim.

i
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& ‘é‘«’- valores repassados pelo Miglist&rity #a-Saiifle, 50% (cmquenta

por cento), serdo aplicados na estruturagao da Atencdo Bésica, orientado
pelas matrizes estratégicas apds a aplicacdo da Auto avaliagdo de Melhorias
do Acesso e Qualidade - AMAQ, considerando as prioridades de cada
‘equipe, com enfoque nas acdes de saude e nos servigos de saude.

Paragrafo Unico: Os valores que ndo forem recebldos pelos profissionais
- que nao alcangarem as metas estabeIeCIdas nesta lei, terdo a mesma
aphcagao prewsta no caput deste artlgo

: Art_. 82-0 repasse fmancenro aos servidores devera ser realizado a cada 03
. meses; especn‘icamente nos meses de Margo, Junho Setembro e
* . Dezembro.

Art. 92 - Os profissionais terdo_direito ao recebimento do incentivo
PMAQ/AB - ”"Prqgrama‘Na;:ional- de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencgao Basica” somente nos meses efetivamente trabalhados, n3o
fazendo jus ao pagaménto deste incentivo em periodo de gozo de férias
prémio igual ou superior a 90 dias, licengas, inclusive licenga maternidade,
ressalvado a hcenga saude de no maximo trinta dias, férias regulamentares
e férias premlo com penodo de gozo nao superior a 30 dias.

Art. 10 - O .profxss;onal contratado em carater tempordrio para cobrir a
licenca maternidade, licenca saude, ou férias somente terd direito ao
incentivo financeiro previsto no inciso | do artigo 62, ndo fazendo jus ao
mcent:vo financeiro previsto no inciso Il do artxgo 62.

Art. 11 - O valor do incentivo PMAQ/AB repassado por meio desta Lei ndo
se incorporard a remuneragdo do. servidor em nenhuma hipdtese, e
somente sera pago a0s profissionais quando efetivamente repassado pelo
Ministério da Saude

Art. 12 - A concessio- do incentivo financeiro varidvel, estd cond|c10nada ao
repasse do recurso financeiro do PMAQ/AB pelo MS, para o municipio de.
Espera Fellz/MG ficando a existéncia e manutencdo do PMAQ/AB
Municipal condicionada 3. contlnwdade do repasse financeiro Federal do
PMAQ/AB.

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Satde juntamente com a Comissdo do

PMAQ-AB, apresentara lista com os nomes dos servidores que atingiram a
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#¥abelecida, para receberem Eeldéiﬁﬁdﬁndeiﬂﬁvo comprovando

documentalmente esta cond:gao e, posteriormente serdo repassadas as-
informacdes ao gestor do Fundo Municipal de Saude para que 0 mesmo
possa encaminhé-las a folha de pagamento. g

“Art. 14 - A regulamentagao da presente Lei ocorrera mediante decreto no
,quaI serdo estabelecidas as condigbes complementares para a concessao
do mcentlvo variavel por desempenho de metas.

Art 15 - Os casos Omissos serdo apreuados e deCIdldos pela Comlssao do
PMAQ/AB Mumapal e pelo(a) Secretario(a) Municipal de Saude.

Art. 16 As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdio
conta das dotagdes orgcamentarias especificas constantes do orgamento
vigente, vinculadas ao recurso do  bloco -de custeio da Atencdo
Prlmarla/Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade (PMAQ/AB).

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, tendo sua
vigéncia enquanto perdurar o Programa PMAQ/AB - "Programa de
Melhoria do Acesso e da Quahdade" do Governo Federal.

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FEUZ/MG 03 DE JUNHO DE 2018S.

)

. JOAO CARLZS CABRAL DE ALMEIDA
féito Municipal
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ANEXO |

Percentuais dos valores de gratificacdo de incentivo financeiro do
PMAQ/AB -"Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencdo Basica” que deverdo ser repassados aos profissionais das Equipes

de Atengao Basica, Saude Bucal (EAB/SB) e NASF, conforme previsto no

artigo 62 desta lei.

Categoria Percentual | Percentual Percentual
| Profissional previsto no inciso | previsto no inciso | maximo-
' I do Art. 62 Il do Art. 62 atingido
Médicos 4,6% ; 4,6% 9,2%
Enfermeiros 3,2% 3,2% 6,4%..
Odontélogos 3,2% 3,2% 6,4%
Aux. Saude Bt._ical.’ 1,3% 1,3% 2,6%
Aux. Enfermagem 2,7% 2,7% 5,4%
Aux.  Servigos ~0,38% 0,38% 0,76%
Gerais : '
ACSs W =7 140% 14,2%
Recepcionistas 0,4% 0,4% 0,8%
Profissionais -do 1.7% 1,7% 3,4%
NASF : ;
Motoristas  ESFs . 0,42% 0,42% 0,84%
Zona Rural :
TOTAL 25% 25% 50%

Os valores obtidos na'tabela acima serdo distribuidos igualmente e

proporcionalmente por cada categoria profissional.
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Anexo il

A gratificacdo prevista no artigo 62 inciso ll, serd repassada aos profissionais

' participantes das Equipes qué estdo inseridas no PMAQ/, conforme o seu
desempenho, considerando a seguinte distribuicdo percentual:

:  A¢des - : Percentual a ser atingido
Implementagdo ‘dos Processos| 10%
Autoavaliativos (AMAQ) A
Avaliac¢do de Indicadores E 90%

Apods avaliacéo das acbes previstas na tabela acima, deverdo ser
seguidos o0s seguintes critérios para repasse da gratificacdo PMAQ/AB -

"Programa Nation_al de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencgado

Basica” prevista no artigo 62 inciso Il dessa lei, as categorias profissionais:

1- O proﬁssior'ia;l que atingir de 80% a 100% das metas estabelecidas,
tera direito a receber 100% do valor preconizado para sua categoria
. profissional; : $ioe & :
2- O profissional que atingir de 60% a 79% das metas estabelecidas, terd
direito a receber 60% do valor preconizado para sua categoria
profissional; | |
3- O profissional que atingir o percentual igual cu menor a 59% das
metas estabelecidas, ndo fard jus ao recebimento da gratificacdo

-prevista no artigo 69, inciso Il

b
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JUSTIFICATIVA

0] presente PrOJeto de Lei trata-se de instituir e
regulamentar o pagamento do incentivo PMAQ/AB, conforme Portana
1.645/2015, de 02 de outubro de 2015, aos servidores da saude que
integrém as equipes de atencdo basica, mediante pro'd‘utividade de cada
setor. : :

Certos de contar com a atengao dos nobres vereadores,

antecipamos agradecumentos’ solxcrcamos a apreciacdo do mesmo, mais
breve possivel. :

3
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Sficio ra, 148/2019

Assunto:  Encaminhamento - (faz)
Servico: - Gabinete do Prefeito

Data: 04/06/2019 o mtiosimm e

T CANMARA Mw\% ICIPAL

ESPERA FELIZ - MG
ENTRADA

Senhor Pr.*.es1:dente, OL\ o6 2019

Vimos encaminhar Projeto . - de Lei Municipal,
exp11c1tado abaixo, para aprec1agao desta Egrégia Casa de
Leis: :

Projeto de Lei Municipal - "Institui no Municipio de Espera

.Feliz a gratificacdo de incentivo financeiro varidvel por
desempenho de metas aos servidores puablicos municipais da
salde 1integrantes das equipes de atengdo bdasica, que
aderirem ao PMAQ/AB - '"Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qua11dade da Atengao Basica"”, e da outras
providéncias.’ ;

: _Cértos de - contarmos ~com a atencdo - dos nobres
Vereadores,. desta Egrégia-l Casa de Leis, -solicitamos
apreciacdo do presente projeto de 1e1, mais. breve possivel,
~antecipamos agradec1mentos

Atenciosamente,

RAL DE ALMEIDA
Prefgito Mun1c1pa1 :

e
o,

YAO ST :

Julio Maria do Amaral

Presidente da Camara de Vereadores
ESPERA FELIZ - MG



