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CAMARA MUNICIPAL PROJETO DE LEIN° 5% /2023
ESPERA FELIZ - MG
ENTRADA “DECLARA DE  UTILIDADE
_ ' e PUBLICA A ASSOCIACAO QUE
01 12 1 IS ESPECIFICA."

A Camara Municipal de Vereadores de Espera Feliz,
Estado de Minas Gerais, aprovou ¢ eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica a OSCS BRIGADA
SERRA DO CAPARAO, CNPJ 47.250.842/0001-65, com sede e foro
na cidade de Espera FelizZMG, Rua Caiana, n° 98, Bairro Centro,
municipio de Espera FelizMG.

Art. 2°. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor
na data de sua publicagéo.

Sala do Vereador, 18 de dezembro de 2023.
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TITULO |
Da denominacao, Sede, Duragao e Objetivos.

v ARTIGO 1°:
A OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAQO, é pessoa juridica de Direito
Privado, sem fins lucrativos, de amplo aspecto e multiplicidade de servigos
voluntarios, ambientais e sociais, constituida sob forma de associacido e
que se regera pelas normas previstas no Coédigo Civil Brasileiro e
legislagdo pertinente, com autonomia administrativa e financeira.

Paragrafo unico:
Todo associado e participante da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO,
é obrigado a assinar um Termo de Responsabilidade Voluntaria, presente

no verso da ficha de inscrigao, a fim de evitar problemas juridicos a
entidade como um todo.

ARTIGO 2°% _
Atualmente a OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO tem sede a rua Caiana,
n® 98 em Espera Feliz-MG, CEP 36830000 e foro juridico na mesma cidade.

ARTIGO 3°: '
Sao OBJETIVOS da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAOQO;

a) Combater diretamente até a extingdao, em qualquer ecossistema
planetario, os incéndios clandestinos, antinatural, naturais,
provocados ou criminosos.

b) Combater prioritariamente os incéndios no Parque Nacional do
Caparao, e em todos os municipios do seu entorno.

c) Atuar nas Calamidades Publicas, e situagdes emergenciais em todos
os Municipios Brasileiros.

d) Formar e reciclar Brigadistas em todos os municipios, adotando
equipamentos e tecnologias inovadoras.

e) Criar o SETOR TECNICO para com ele confeccionar Projetos
Ambientais, Técnicos e de Captagao de recursos.

f) Promover a Educacao Ambiental através das Cartilhas Ecoldgicas ,
nas oficinas compreendidas no item (d) e nas palestras avulsas.

g) Resgatar humanos, Animais domésticos, Nativos, Sinantrépicos,
Objetos Terrestres, Extraterrestres (meteoritos e outros) e Tesouros
enterrados, submersos ou nédo .

h) Emitir Laudos e Pericias Ambientais, através dos profissionais
registrados no Setor Técnico/terceirizados.
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i)
K)

1)

Promover a Assisténcia e apoio a Projetos Ambientais de outraé/,
Instituigoes. ;

Proteger as APAS e APP municipais.
Planejar, assessorar, orientar e prestar servigos em programas,
projetos e outras formas de agées ambientais urbanas ou rurais.
Promover e participar dos Programas de difusdo, sobre o trabalho
desenvolvido pela OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, via
palestras nas radios, midias sociais e internet como um todo.

m) Produzir mudas de nativas e frutiferas para; recomposicio de areas

n)

aj

P)

queimadas, degradadas, doagoes e projetos ambientais.

Realizar periodicamente a coleta de sementes de nativas de mata
atlantica e frutiferas para atender ao item m).

Recuperar gratuitamente drvores publicas ou privadas, através d
Setor Técnico, desde que o material de cura, seja ofertado pelo
solicitante, ou mesmo pela prépria OSCs.

Promover a RECUPERAGCAO DE NASCENTES, usando a Manilha
Ecolégica ou outra forma de recomposigao ambiental.

Construir instrumentos que permitam a cooperagdo, convénio e
parcerias com entidades oficiais e particulares, conforme artigo 4°.
Promover, através de um projeto de identificagdo visual no uniforme
da OSCs, a hierarquia de comando para agilizar as agdes.

Promover a recuperagdo de Colmeias de Abelhas {(Appis Melifera),
Vespas, Marimbondos e Meloponideos (Abelhas sem ferrdo), através
do Setor Técnico, nas Instituigdes Publicas e particulares.
Trabalhar prioritariamente na Bacia do Itabapoana, para diminuir os
efeitos das enchentes ou seja, atuar nos trés estados (MG; ES; RJ)
ambientalmente.

Participar cooperativamente em todas as agdes da DEFESA CIVIL
MUNICIPAL / ESTADUAL / FEDERAL.

ARTIGO 4%

Os objetivos propostos pela OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, serio
alcancados em conexado com Instituicées Publicas e Privadas, Nacionais,
Internacionais, entes juridicos, fisicos através de :

1)
2)
3)

4)
5)

Celehracio de contratose, convéniog, intercdmhine acordoe
cooperativos e projetos com Instituicoes congéneres.

Participagao, organizacdo e realizagdo de sensos, seminarios,
conferéncias, reunides, simposios, congressos e camaras técnicas.
Preparo e divulgagéo de trabalhos efetuados no geral, nos meios de
comunicagao.

Edi¢do e publicagdo de artigos sobe o meio ambiente e nossas agdes.
Contratagdo de servigos profissionais diversos (terceirizagao).




6) Decomposigdo do Artigo n° 3, itens de (a) a (u), que deverao const ; A
em folhetos especiais explicativos ou textuais e que fardo pa:‘té/ s
integrante do Regimento Interno. o

Paragrafo Unico: Um dos principais Departamentos da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO, é o DEPARTAMENTO TECNICO,
autorizado no artigo 3°, item ( e ) deste Estatuto, e ligado diretamente
a Diretoria Executiva. Este DEPARTAMENTO é o responsavel pela
confecgdao dos PLANOS DE ACAO e de TRABALHO, RELATORIOS,
PROJETOS, LAUDOS TECNICOS, enfim, todos os documentos de

cada agao técnica realizada pela OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO.

ARTIGO 5°:
Respondera juridicamente pela OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO, o Diretor Presidente, ou, em seu lugar, qualquer membro
da Diretoria, com a devida assessoria juridica. -

ARTIGO 6°:
Uma das propostas da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, é de
se fazer representar e atuar em todo territorio da Republica
Federativa do Brasil ou a convite de qualquer Pais ou Instituigio
Internacional.

Paragrafo tGnico: A OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, para a
sua comunicagao, se utilizara de Jornais, Periédicos e todo o meio
digital disponivel.

TITULO —-1I
Do Patrimonio Social.

ARTIGO 7°

O Patriménio Social da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO sera
constituido de :

a) Bens méveis e iméveis, direitos e valores que Ihes forem outorgados
por pessoas juridicas de direito publico, privado, ou pessoas fisicas.
k) Resultados liquidos advindo de suas atividades.
¢) Rendas provenientes de locagio e vendas, devidamente autorizada,
de bens e servigos.
d) Rendimentos oriundos de juros bancarios, investimentos, titulos,
acoes, projetos e outros papéis financeiros. |
e) Das doagoes, legados, rendas e eventuais receitas, todas ;' \{
devidamente comprovadas. / '
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Paragrafo linico = A 0SCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO fara integr
aplicacdo de seus recursos financeiros no territério nacional, no sentid
da consecugdo dos presentes objetivos estatutarios.

ARTIGO 8°:
O Patriménio da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO é livremente
alienavel, desde que o produto seja aplicado exclusivamente na
consecugac de seus objetivos e ouvida, previamente, a Assembleia Geral,
nos casos em que for exigida a sua aprovacgao.

TITULO
Dos Associados Voluntarios, ou nio.
CAPITULO |
Da Composigao dos quadros da OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO.

ARTIGC 9°,
O quadro Associativo da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO é
constituido por um numero ilimitado de associados, podendo ser pessoas
fisicas e juridicas, sendo os membros classificados como:

Paragrafo primeiro;

1) FUNDADOR - E considerado Membro fundador as pessoas fisicas e
juridicas, sem impedimento legal, subscritas no Livro ou lista de
Presenca da Assembleia Geral de Fundagio.

2) EFETIVOS - Sao Socios Efetivos aqueles reconhecidos pela
Assembleia Geral, com histérico individual de conduta ética e
atuagao profissional ou voluntaria, na defesa dos valores
propugnados no Capitulo I.

3) HONORARIOS - Sio Sécios Honorarios aqueles com compromisso
assumido através de convénio firmado entre a OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO, na defesa dos valores propugnados no
Capitulo I.

4) BENEMERITOS - Sdo Sécios Beneméritos aqueles de ilibada
reputacao, pertencente ou ndo ao quadro associativo, em
reconhecimento a relevantes servigos prestados 3 OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO, ou a Sociedade como um todo. Estes
receberdo diplomas, que registrario os servicos relevantes
prestados, em reunides publicas e solenes.

5) CONTRIBUINTES - Sao So6cios Contribuintes as pessoas fisicas ou
juridicas que preenchidos os requisitos para a sua admissao, forem ;
aceitos pela Diretoria Executiva, contribuam de forma regular ou | \
eventual, através de pecinia para a manutengio e continuidade d/a//,l"' N\ \
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OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, na defesa dos valoresm.':"'

propostos no Capitulo I. ;
6) VOLUNTARIOS - S3o Sécios Voluntarios aqueles com compromisso
assumido através da prestacio de servigos voluntarios da OSCs

BRIGADA SERRA DO CAPARAO, na defesa dos valores
propugnados no Capitulo I.

Paragrafo unico : Todos os sécios do item n° 6 , terdo direito a

participarem dos pagamentos por servigos amblentals prestados,
quando convocados para tal.

TITULO - IV
Da Admissdo, Adverténcia, Suspensio, Exclusdo e Demissio
dos Associados.

ARTIGO 10°.
A admissédo de novos membros ao quadro Associativo da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO, se dara por Assembleia convocada para este fim,
mediante proposta dos membros fundadores ou efetivos, bem como, pela

Diretoria Executiva, conforme o enquadramento nas respectivas
categorias ja classificadas.

ARTIGO 11°.
A definicdo das sangbes de adverténcia e suspensio, assim como as
condutas que caracterizam as infragées que lhe dario ensejo, serio
contempladas conforme abaixo e aprovados em Assembleia Geral.

1) Quando um associado infringir o presente estatuto ou exceder
atividades que comprometam a ética, moral ou as finangas da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO, podera sofrer as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia por escrito.
b} Suspensio de seus direitos por tempo determinado.
c) Exclusao do quadro de associados.

2) Serao consideradas infragdes gravissimas, passiveis de exclusio,

as seguintes condutas:

a) Malversar, comprovadamente os recursos da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAQ.

b) Fazer mengdes plblicas e de carater desrespeitoso a OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO ou a seus dirigentes.

c) Agredir comprovadamente outros associados.

d) Adotar posturas que comprovadamente contrariem os fins da
CSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAOD.




3)

e) Prejudicar de maneira deliberada e comprovada, os interesses:_j&_ |
OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO. a(/

f) Adotar atitudes que violem seriamente a lei, a ética, a moral e os

bons costumes, ainda que nio tenham ligacdo com a OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

g) Reincidéncia na pena de suspensao em intervalo inferior a 1 (um)
ano.

Qualquer das sangdes aplicaveis devera decorrer de decisio
fundamentada, cujo teor sera comunicado ao Associado infrator.

ARTIGO 12°:

A adverténcia sera aplicada pela Diretoria Executiva , sempre com aviso de
recebimento, informando o motivo.

ARTIGO 13°:

Em caso de reincidéncia, a Diretoria Executiva podera suspender os
direitos do associado por tempo ndo superior a 150 (cento e cinquenta)
dias corridos, contados a partir da data da ciéncia do Associado infrator,
© que podera ocorrer mediante notificacio por escrito com aviso de
recebimento. Assim;

a)

b)

c)

d)

O Associado suspenso ficara, enquanto durar a punicao, alijado de
todas as atividades associativas inclusive a participagdo em
Assembleia Geral.

Das sangoes de adverténcia e suspensido cabe um Gnico recurso
escrito a Diretoria Executiva, com efeito suspensivo no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

O recurso interposto sera apreciado na reuniio da Diretoria
Executiva marcada para a data imediatamente posterior a aplicagédo
da sangdo, ou em reunido convocada exclusivamente para esse fim,
e em face da relevancia do caso.

A decisdo em grau de recurso no tocante as sangoes de adverténcia
e suspensdo proferida pela Diretoria Executiva, tem carater
definitivo e prescinde de homologagio pela Assembieia Geral.

A apreciagdo do recurso sera feita no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, apos a notificagao de recebimento, sendo que ultrapassando
este prazo, a punicao sera automaticamente extinta.

ARTIGO 14°.

Persistindo o Associado em infracdo, mesmo apés a suspensio, ou vindo
a cometer qualquer das infragdes previstas neste Estatuto , @ Diretoria

Executiva em decisdo fundamentada, tomada por dois tercos de seus
membros, podera decretar a exclusio do Associado. Assim;




a) A decisdo de decretar a exclusdo do Associado estara su;elta R, A

deliberacdo de dois tercos dos presentes a Assembleia Géral
especialmente convocada para este fim e que haja o pleno\"}',"
reconhecimento da justa causa. h

b) Da decisédo de excluir o Associado cabe recurso a Assembleia Geral
no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data da ciéncia do
infrator, da decretagio, pela Diretoria Executiva, de sua decisio.

c¢) A Diretoria Executiva tera até 60 (sessenta) dias para convocar a
Assembleia Geral com o intuito de analisar o decreto da exclusio
sendo que, ultrapassado este prazo o decreto de exclusio tronar-se-
a insubsistente.

d) Ao Associado sera garantido a apresentacdo de suas razdes de
recurso antes da deliberagdo da Assembleia acerca do decreto de
excluséo.

e) A exclusdo somente passara a surtir seus efeitos, a partir da decisdo
da Assembleia que ratificar o ato da Diretoria Executiva.

ARTIGO 15°:

A decisao da Assembleia Geral quanto a exclusio de associado infrator é
soberana e unica.

ARTIGO 16°.
O associado excluido, podera retornar ao quadro de associado apos 3
(trés) anos de afastamento, dede que o retorno seja aprovado pela
Diretoria Executiva e ratificado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 17°.
A demisséo é ato de afastamento espontianeo do associado relativamente
as atividades desenvolvidas pela OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO,
e que importa na suspensdo temporaria ou definitiva, dos direitos e
obrigacées do associado. Assim;

a) Para efetivagdo da demissdo, o associado devera encaminhar a
solicitagao por escrito de seu afastamento, temporario ou definitivo,
através de correspondéncia, dirigida & Diretoria Executiva da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

b) O Associado sera considerado demitido (afastado) assim que seu
pedido for levado ao conhecimento da Secretaria Executiva da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO, apoés todos os tramites
estatutarios.

¢) O nao exercicio da qualidade de associado pelo prazo de 6 (seis)
meses pode ser entendido pela Diretoria Executiva como pedido de
demissao.

d) A demissdo importara no desligamento do quadro de associados da
0SCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO e acarretara a perda dos
direitos associativos.




mediante requerimento a Secretaria Executiva da OSCs BRIGAQ/A :
SERRA DO CAPARAO. s

TITULO - V
Dos Direitos e Deveres dos Associados.

Artigo 18°.
Os Direitos dos Associados sdo, conforme o enquadramento no quadro

associativo da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, assim
especificados ;

1) FUNDADOR ; Sao Direitos dos Associados, nesta categoria :

a) Participar de todas as atividades sociais promovidas pela OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

b) Usufruir de todos os servigos oferecidos pela OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO.

c) Ter livre acesso as informagodes referentes aos demais setores.

d) Propor a criagdo e tomar parte em Comissdes e Grupos de
trabalho, quando designados para estas fungdes.

e) Requerer a Diretoria Executiva, a convocagao de Assembieias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

f) Apresentar propostas, programas, projetos e agbes para a OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

g) Votar e ser votado para todos os cargos da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO.

2) EFETIVOS ; Sao direitos dos Associados, nesta categoria:

a) Participar de todas as atividades sociais promovidas pela OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

b) Usufruir de todos os servigos oferecidos pela OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO.

c) Terlivre acesso as informagoes referentes aos demais setores.

d) Propor a criagdo e tomar parte em comissbes e Grupos de
Trabalho, quando designados para estas fungdes.

e) Requerer a Diretoria Executiva a convocagdo de Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

f) Apresentar proposta programas e projetos de agdo para a OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

g) Votar e ser votado para todos cargos da OSCs BRIGADA SERRA
DO CAPARAO.

3) HONORARIOS : S3o direitos dos Associados, nesta categoria:

a) Participar de todas as atividades sociais promovidas pela OSCs

BRIGADA SERRA DO CAPARAO.




b) Usufruir de todos os servicos oferecidos pela OSCs BRIGA[DA':" N/
SERRA DO CAPARAO. L :
. L. - . WAL S
c) Ter livre acesso as informagées referentes aos demais setores.. ™" .o
d) Requerer a Diretoria Executiva a convocacao de Assembleias - "
Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

e) Apresentar propostas, programas e projetos de agao para a OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

4) BENEMERITOS : Sao direitos dos Associados, nesta categoria:

a) Participar de todas as atividades sociais promovidas pela OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

b) Usufruir de todos os servigos oferecidos pela OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO.

c) Ter livre acesso as informagdes referentes aos demais setores.

d) Requerer a Diretoria Executiva a convocagao de Assembleias
Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

e) Apresentar propostas programas e projetos e agdes para a OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

5) CONTRIBUINTE : Sao direitos dos Associados, nesta categoria:
a) Participar de todas as atividades sociais promovidas pela OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.
b) Usufruir de todos os servicos oferecidos pela OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.
c) Ter livre acesso as informagdes referentes aos demais setores.
d) Requerer a Diretoria Executiva a convocacio de Assembleias Gerais
ordinarias e Extraordinarias.

e) Apresentar propostas, programas e projetos de a¢des para a OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

6) VOLUNTARIO : Sio direitos dos Associados, nesta categoria:

a) Participar de todas as atividades sociais promovidas pela OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

b) Usufruir de todos os servigos oferecidos pela OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO.

c) Ter livre acesso as informagoes referentes aos demais setores.

d) Requerer a Diretoria Executiva a convocacao de Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias.

e) Apresentar propostas, programas e projetos de agao para a OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

ARTIGO 19°,
Os Associados poderdao formar Grupos de Trabalho, desde que
apresentem um Plano de Trabalho, que devera ser submetido a andlise e
aprovagao do Departamento Técnico e a Diretoria Executiva da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO, para desenvolver atividades como:
a) Servigos de voluntariado.




b) Realizagdo de eventos de confraternizagio. ) ik
c) Formagdo de grupos de ensino, pesquisa e extensio. '

ARTIGO 20°.
Os Deveres dos Associados sio, conforme o enquadramento no quadro
associativo da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, sendo os membros
classificados como:

1) FUNDADOR : Sdo deveres dos Associados, nesta categoria:

a) Observar o Estatuto. Regulamentos, regimentos, deliberagées e
resolucdes dos 6rgdos da sociedade.

b) Cooperar para ¢ desenvolvimento e maior prestigio da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO, contribuindo na apresentagio
de propostas para o desenvolvimento de projetos e programas
voltados aos seus objetivos.

c) Responsabilizar-se pelo cumprimento de suas atribuigées junto a
OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

d) Prestar contas de suas atividades, quando detiverem atribuicdes
junto OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

2) EFETIVOS : Sao deveres dos Associados, nesta categoria:

a) Observar o Estatuto, Regulamentos, Regimentos, Deliberagdes
e Resolugdes dos 6rgaos da sociedade.

b) Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO, e difundir seus objetivos e
agoes, bem como contribuir na apresentagio de proposta para
o desenvolvimento de projetos e programas voltados aos seus
objetivos.

¢) Responsabilizar-se pelo cumprimento de suas atribuigdes junto
a OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

d) Prestar contas de suas atividades, quando detiverem
atribuigoes junto OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

e) Atuar ativamente para o funcionamento da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO, bem como contribuir na apresentagao de

proposta para o desenvolvimento de projetos e programas
voltados aos seus objetivos.

3) HONORARIOS : Sio deveres dos Associados, nesta categoria:

a) Observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberacoes e
resolugoes dos orgaos da sociedade.

b) Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO, bem como contribuir na
apresentagao de propostas para o desenvolvimento de projetos e
programas voltados aos seus objetivos. ]




4)

9)

6)

c) Atuar ativamente para o funcionamento da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAQ, bem como contribuir na apresentagao de('/ -
proposta para o desenvolvimento de projetos e programas
voltados aos seus objetivos.

d) Responsabilizar-se pelo pagamento das mensalidades referentes

ao convénio firmado junto a OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO.

BENEMERITOS : Sdo deveres dos Associados, nesta categoria.

a) Observar o Estatuto, Regulamentos, Regimentos, Deliberagoes e
Resolugdes dos orgados da Sociedade.

b) Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAOQ, e difundir seus objetivos e
acoes.

¢) Atuar ativamente para o funcionamento da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO, bem como contribuir na apresentacido de
propostas para o desenvolvimento de projetos e programas
voltados aos seus objetivos.

d) Responsabilizar-se pela pagamento das mensalidades referentes

-

ao convénio firmado junto a OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO.

CONTRIBUINTE : Sado deveres dos Associados, nesta categoria:

a) Observar o Estatuto, Regulamentos, Regimentos, Deliberagoes e
Resolugdes dos o6rgaos da Sociedade.

b) Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO, e difundir seus objetivos e
acoes.

c) Atuar ativamente para o funcionamento da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAQ, bem como contribuir na apresentag¢ao de
proposta para o desenvolvimento de projetos e programas
voltados aos seus objetivos.

d) Responsabilizar-se pelo pagamento de valores referentes a
convénios firmados junto a OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO.

VOLUNTARIO ; Sdo deveres dos Associados, nesta categoria.

a) Observar o Estatuto, Regulamentos, Regimentos, Deliberacées e
Resolugdes dos orgaos da Sociedade.

b) Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO, e difundir seus objetivos e
acoes.

c) Atuar ativamente para o funcionamento da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO, bem como contribuir na apresentagio de
proposta para o desenvolvimento de projetos e programas,
voltados aos seus objetivos.




d) Responsabilizar-se pelo pagamento das mensalidades refere;l)}fés”’"':‘,x"'";,i;,'.l"‘"
ao convénio firmado juntc a OSCs BRIGADA SERRA DO /
CAPARAO. Sy
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TITULO - VI
Da administraciao da Entidade.
DA ORGANIZAGAO:

) ARTIGO 21°.
Sao Orgdos da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

1) ASSEMBLEIA GERAL DOS ASSOCIADOS.
2) DIRETORIA.

3) CONSELHO FISCAL.

4) CONSELHO CONSULTIVO.

Paragrafo Unico — Os cargos estruturados dentro dos SETORES a que se
refere este artigo, nado serdo remunerados, sendo inteiramente vedado aos
ocupantes, em razdo de seu exercicio, o recebimento e gratificagdes,
bonificagbes ou vantagens direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, menos os enquadrados no Artigo n° 9 paragrafo Gnico.

DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 22°
A Assembleia Geral dos Associados @ o oOrgao supremo da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAO e dentro dos limites legais desse

Estatuto, podera tomar toda e qualquer decisdo de interesse da
Associagao.

ARTIGO 23°
A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente:

1) No primeiro trimestre de cada ano, para aprovagao do balango do
exercicio anterior, aprovagdao do Relatério Anual e outras
deliberagdes dispostas no Estatuto.

2) No més de dezembro, a cada dois anos, para elei¢dao e posse dos .
membros do Conselho Consultivo, da Diretoria e do Conselho Fiscal. /

ARTIGO 24°, |
A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que
necessario por convocagao do Conselho Consultivo, Conselho Fiscal, pela
Diretoria, ou por convocagédo de 1/56 dos associados. A \ \




S
Paragrafo unico : A convocagido dar-se-a de forma no Edital publlcado, ,..'
afixado na sede, e nos meios digitais e sera divulgado com, no minimo, ‘10 A
(dez) dias de antecedéncia, constando dela os assuntos a serem tratados.

ARTIGO 25°.
Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

1) Deliberar sobre assuntos gerais de interesse urgente da Associacao,
desde que constante no Edital de Convocagio.

2) Decidir sobre mudancas de objetivos e sobre a reforma no Estatuto.

3) Deliberar sobre alienagdo de bens moveis ou iméveis da Associagio.

4) Deliberar sobre a destituicdo ou rentincia de membros da Diretoria e
do Conselho Consultivo e Fiscal, observando o disposto neste
estatuto.

5) Ocorrendo destituicdo ou renidncia que possa comprometer a
administracdo ou fiscalizacdo da Associagdo, a Assembleia Geral
convocara eleigdes gerais ou parciais, conforme o caso, para eleger
membros da Diretoria e Conselho Fiscal provisoério.

6) O mandato provisério devera durar até a data da eleigdo e posse da
nova Diretoria.

ARTIGO 26°:
O quérum para a instalagao de qualquer Assembleia Geral sera de metade
mais um dos numeros de associados em primeira convocagdo e de
qualquer numero de associados, em segunda convocagido, de 01 (uma)
hora apos a primeira chamada.

ARTIGO 27°:
As Assembleias Gerais serdo dirigidas pelo Presidente da Diretoria
Executiva; ou na sua falta, pelo Presidente do Conselho Consultivo ou por
qualquer um dos membros do referido Conselho, que verificara,
preliminarmente, se a convocagao foi feita regularmente, e procedera a
escolha do Secretario, entre as pessoas presentes.

Paragrafo primeiro : As Assembleias gerais serdo lavradas em atas, em
livro proprio, a serem assinadas, na ordem, pelo Presidente e Secretario da
Assembleia, delas constando, obrigatoriamente, o nome dos Associados
que assinarem o Livro de Presenca, sendo extraidas copias a serem i
levadas a registro no Cartorio competente. /

Paragrafo segundo : Com relagdo as faltas dos associados nas
Assembleais, fica decidido que o associado que faltar a trés (3)
Assembleias, e consecutivas, devera justifica-las e em nao convencendo,
podera sofrer as penalidades constantes dos artigos; 11, 12, 13, 14, 15, 19 )
e 17. Havera uma tolerancia de 10 minutos aos atrasos.




DA DIRETORIA EXECUTIVA. i

ARTIGO 28°,
A Diretoria Executiva sera eleita em Assembieia Geral, para um periodo de
02(dois) anos, podendo ser reeleitos todos os seus membros.

ARTIGO 29°.
A Diretoria sera composta de 6 (seis) cargos diretores com as fungées de:

1) PRESIDENTE.
Representar em conjunto ou representar a entidade em juizo ou fora
dele, superintender todos os interesses da Entidade, convocar e
presidir reunides, convocar e instalar a Assembleia Geral, convocar
as eleicbes dos membros da Diretoria e Conselho Consultivo e
Fiscal, abrir, rubricar e encerrar os livros, isoladamente com o
tesoureiro a sociedade ativa e passiva, judicial e extrajudicial,

resolver todos os casos urgentes dando ciéncia a Diretoria na
primeira reuniao.

2) VICE-PRESIDENTE.

Auxiliar o Presidente em seus trabalhos e substitui-lo em seus

impedimentos, com as mesmas atribuigées mencionadas no artigo
anterior.

3) 1° SECRETARIO.
Dirigir e superintender a Secretaria, redigir as atas das reunides da
Diretoria e da Assembléia Geral, e apresenta-las para consideragdes
e aprovagdo das mesmas, encarregar-se do expediente e da
correspondéncia da Entidade, ter na sua guarda e responsabilidade
o arquivo da Secretaria, fazer publicagées pela imprensa, e
substituir o Vice-Presidente em seu impedimentos.

4) 2° SECRETARIO.
Auxiliar o 1° Secretario nos trabalhos da Secretaria, substituir o 1°
Secretario em seus impedimentos e faltas.

5) 1° TESOUREIRO.
Arrecadar e contabilizar as contribuigdes de Associados, rendas de
qualquer tipo; donativos em dinheiro ou espécie; mantendo em dia
a escrituragdo toda comprovada; pagar todas as contas e autorizar
as despesas, juntamente com o Presidente; ter sob sua guarda e

responsabilidade os valores da Entidade; organizar o Balango Anual :
de Receitas e Despesas da Entidade; conjuntamente com o Balango /

Patrimonial e sua publicagdo em jornal, para ser apresentado pelo _
Presidente a Assembleia Geral, depois de aprovado pela Diretoria e
Conselho Fiscal; assinar em conjunto com o Presidente, cheque
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6)

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

B
ordens de pagamento e valores postais para levantamento e.ou
retirada de dinheiro. N

2° TESOUREIRO.

Auxiliar o 1° Tesoureiro em, todas as suas incumbéncias, assim
como substitui-lo em seus impedimento e faltas.

ARTIGO 30°.
Compete a presente Diretoria Executiva;

Elaboragcdo do Regimento Interno e o Organograma funcional da
OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

A celebracdo de convénios e a filiagdo da OSCs BRIGADA SERRA
DO CAPARAO, junto as instituigées ou organizagbes congéneres.
Poderdo ser constituidos varios Setores e criadas funcoes
especificas que serdo coordenadas pela Diretoria Executiva ou por
Técnico Especializado do Setor Técnico, por ela indicada, mediante
uma portaria numerada e datada. Esta atuagao esta relacionada a
execugao de trabalho especifico, podendo ser executado por
associado, voluntario ou por contratos, conforme o caso e as
necessidades.

Contratagdo, nomeacdo e licenciamento, de entidades, empresas,
servigos, parceiros e pessoal administrativo e técnico associado do
Setor Técnico.

Elaboragdo do Orgamento e Plano de Trabalho Mensal/Anual,
através do Setor Técnico.

Promogdo de campanhas, acdes e eventos na consecucido dos
objetivos estatutarios.

Criacdo de nucleo representativo da OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO, em outras cidades de qualquer Municipio Brasileiro.
Estabelecer as atribuicdes do Representante desses niicleos.
Indicar substitutos para completar periodos de eventuais diretorias
vagas, valendo a ata da reunido e posse como documento habil para
as alteragdes respectivas perante os organismos oficiais, entidades

financeiras e bancarias e estabelecimentos empresariais, entre
outros.

Paragrafo unico : A assinatura de cheques e de contratos que
envolvam obrigagbes da entidade deverdo ser assinados em
conjunto pelo Diretor Presidente e 1° Tesoureiro, ou ainda pelos
seus respectivos procuradores cujos mandatos serdo outorgados

por prazo certo, ndo poderdo ultrapassar ao do outorgante, e
contendo ainda poderes especificos.
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DO CONSELHO FISCAL. :

ARTIGO 31°:
A Diretoria Executiva acolhera entre os aprovados em Assembleia os
indicados que comporao o Conselho FISCAL. O Conselho Fiscal é um
orgao colegiado por 3 (trés) membros titulares sendo um deles Presidente,
eleitos entre os associados, ou convidados, na Assembleia Geral para o
periodo de 2 (dois) anos, sendo obrigatoria a renovagao de 1/3 de seus
membros, nos mesmo moldes e tempo do artigo 27°.

ARTIGO 32°.
Ao Conselho Fiscal compete:

1) Deliberar sobre decisdées orgamentarias, contratos e negdcios a
serem realizados pela OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

2) Propor a Diretoria medidas de carater econdmico e financeiro, para
o bom funcionamento da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO.

DO CONSELHO CONSULTIVO.

ARTIGO 33°.
O Conselho Consultivo é composto por 3 (trés) membros, eleitos em
Assembleia, aceitos pela Diretoria Executiva, sendo um deles presidente.

Paragrafo Unico:

O Conselho Consultivo tera um mandato de dois anos, em semelhanca dos
outros orgaos, podendo a composi¢cdo dos Conselhos, ser reeleita ou
alterada em caso de morte, incapacidade legal, auséncia declara em juizo,
exclusao do quadro de associados ou rentincia de um dos seus membros,
caso em que devera ser convocada uma Assembleia Geral para a
substituigao, a realizar-se dentro e 30 (trinta) dias da data do evento.

ARTIGO 34°:
Com o objetivo de assessorar os membros da OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO, na consecugao de seus objetivos estatutarios e principalmente
na elaboracgao, condugdo e implementacdo de suas agdes campanhas e
projetos, os membros da entidade indicardo a Diretoria Executiva pessoas
de reconhecimento afins com suas atividades, para comporem o Conselho
Consultivo, quando houver necessidade de substituicao.

Paragrafo unico — Os membros do Conselho Consultivo participardao de

reunides da Diretoria sempre que convocados pelo Diretor Presidente ou
convidados por quaisquer dos Diretores Executivos.




TITULO VI Vi
Do patriménio e sua Gestao, e das Disposicoes Especi‘::j.ifs?.\

ARTIGO 35°, ]
O Patriménio da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, sera constituido por:

1) Doagoes, legados e contribuigbes de pessoas de direito privado,
nacional ou internacional, bem como dotagdes de fundos pliblicos
recebidos a qualquer titulo, de o6rgdaos governamentais ou
organismos oficiais de qualquer origem.

2) Outras receitas operacionais, geradas com a venda de servigos, de
produtos ou com a cessao de direito vinculados a sua imagem
pubica.

3) Pelos rendimentos de aplicagoes financeiras, aluguel de bens, ou
acgdes patrimoniais.

4) Para que surtam efeitos de contratos e transagdes firmadas pela
0SCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, observadas as
competéncias detalhadas pelo capitulo anterior, e expressamente o
disposto nos artigos 21; 22; 23;24 e 25.

5) A geracdo de receita operacional mediante a venda de servigos ou
produtos, somente resultara de atividades claramente vinculadas
com os objetivos sociais e linhas de atuagiao da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAOQ e se destina a cobrir despesas de custos
viabilizando uma autossustentagido, a fim de permitir a pratica da
gratuidade ou de remuneragao VIA pagamento por servigos
ambientais, pelos segmentos do seu publico alvo que tenham baixo
poder aquisitivo.

6) Pela futura SEDE PROPRIA denominada CHICO MENDES, (da qual
nao abrimos mao ) adquirida no municipio de Caiana, conforme
recibo datado e especificado, assinado pelos proprietarios a época
(Sr. Adilson e Maria Costa), e de acordo com a legislacao de
fracionamento de area rural, quando pertenciamos a Ong
Ecobrigada. Somos pois futuros receptores dos bens da Ecobrigada.

ARTIGO 36°.
A OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, destinara todo e qualquer
superavit a realizagdao de sua missao e objetivos sociais e ndo distribuira
lucros, dividendo ou bonificagcdées nem tampouco participagdes ou cotas
patrimoniais a qualquer titulo entre socios, dirigente ou colaboradores.

ARTIGO 37°.
A compra de qualquer bem ou produto e a contratagao de quaisquer
servigos pelos dirigentes estatuarios ou executivos da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO, serio precedidas de uma licitagdo, seguida de uma
pesquisa de pregos documentada, com a participa¢dao de no minimo t"é,s‘.




concorrentes, em condigoes de igualdade do objeto e da capacida'_dg
demonstrada pelos competidores. “

Paragrafo inico : Dos processos de selegdo de fornecedor ou prestador de
servigos, a qualquer titulo, ficam em principio excluidos os socios
Efetivos e Honorarios e os dirigentes da OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAC), assim como seus parentes e empresas, a menos que se
comprove, com evidéncia fundamentada e vasta documentagao, que a sua
participagcao no processo é Util para a OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO, e que sua eventual selecdao trara vantagem notéria para a
entidade.
ARTIGO 38°.

Em toda matéria que afete as finangas e o patrimdnio, presente ou
potenciais da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, seus dirigentes
estatutarios e executivos bem como qualquer sécio e todo colaborador,
com ou sem vinculo empregaticio, estdo obrigados a comunicar, a
instancia hierarquicamente superior e aos seus proprios pares, a
existéncia ou a possibilidade de conflito com seus interesses e os
interesses da entidade.

Paragrafo primeiro : O interesse pessoal que ndo pode prevalecer em
nenhuma decisdo, nos termos deste artigo, refere-se especialmente a
obtengcao de beneficio ou vantagem tanto pelo dirigente, soécio ou
colaborador com poder ou influéncia sobre o processo decisorio, como por
seu companheiro ou conjuge, parente colateral ou afim até o terceiro grau,
e também pelas pessoas juridicas controladas por qualquer um deles ou
nas quais tenha participagao societaria superior a vinte por cento.

Paragrafo segundo : A comunicacgéo de que trata este artigo obrigara todo
aquele que a receba a adotar providéncias que salvaguardem os interesse
da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, entre as quais fica desde logo
estabelecida a abstengdo compulsoéria do dirigente, sdcio ou colaborador
do processo decisorio que ensejaria o conflito, cabendo registro do
processo e da solugdo adotada em documento especifico firmado por
todos os envolvidos.

ARTIGO 39°.
Os registros contabeis da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO,
obedecerdo as nomas fundamentais da contabilidade e principios
geralmente aceitos, que sao responsabilidade ordinaria de contador ou
contabilista credenciado junto ao Conselho regional de Contabilidade do
Estado onde tem sede a OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO
competindo-lhe zelar pela transparéncia e utilidade gerencial dos
relatérios produzidos. §




Paragrafo primeiro : Para assegurar-se da qualidade da escrituracdo e
relatorios correspondentes, a Coordenagdo Executiva da OSCs BRIGADA
SERRA DO CAPARAO, contratara servico de auditoria externa periddica,
para isso reservando parte dos recursos destinados ao financiamento de
projeto e programas, tudo isso em caso de extrema necessidade.

Paragrafo segundo : As demonstragdes financeiras anuais e o parecer do
auditor, acompanhados da Certidao negativa de débito junto ao INSS e ao
FGTS e do Relatério de Atividades do periodo, serdo publicados
eletronicamente pela OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, e estardo
disponiveis para consulta por qualquer cidadao.

Artigo 40°. _
Para o caso de a qualquer tempo, a OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO,
optar por submeter-se a um Termo de Parceria com érgaos governamentais
fica desde logo estabelecido que devera se submeter aos preceitos da lei
13.019/2014 ou substituta eventual.

Artigo 41°.
Em caso de liquidagdo judicial ou extrajudicial da OSCs BRIGADA SERRA
DO CAPARAO, o patriménio liquido remanescente sera integralmente
destinado a outra organizagao sem fins lucrativos de igual natureza, com
objetivos sociais e atividades semelhantes, que goze das mesmas
qualificagées da OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO, diante dos
organismos oficiais responsaveis por cada certificacao.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS.

Artigo 42°.
Quando do resgate de OBJETOS EXTRATERRESTRES (Meteoritos;
Componentes de satélites; Componentes de Avides; Asteroides, Ovnis,
etc), e definido, se pertencente 8 OSCs BRIGADA SERRA DO CAPARAO,
estes serdao pesquisados, doados, trocados ou vendidos SOMENTE com
autorizagao da Assembléia Geral. Em caso de venda, o seu valor sera
dividido em 50% com o proprietario da area, tirados os custos operacionais

e depositado em conta corrente pertencente a OSCs BRIGADA SERRA DO
CAPARAO, para posterior prestagdo de contas. Todos os casos, serio
acompanhados de extenso relatério realizado pelo Setor Técnico.




Artigo 43°. .
4 bleia
Este estatuto entra em vigor na forma da sua aprova'ga_o peladAs::(;r; ; ti) :
Geral, devendo ser levado ao conhecimento do g;::gl;g: SeERRA o
; iri da OSCs
Sci dirigentes e colaboradores _ ?
Ej\cl:;\sliAO gos quais se espera que observem seus preceitos e que o
facam cumprir, por todos os meios ao seu alcance.

Espera Feliz, 29 de janeiro de 2022

PRESIDENTE
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OSC BRIGADA SERRA DO CAPARAO

Lista de presenca da Assembleia Geral para aprovacdo e
eleicdo da Diretoria, dos Conselho Fiscal e Consultivo e
aprovagdo do Estatuto, da OSC BRIGADA SERRA DO
CAPARAO, realizada dia 29/01/2022, no Seminario
Sacramentino, na Av. Jodo Sebastido de Amorim, n® 209, em
Espera Feliz — MG, as 14 horas.
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SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

- ] CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 23/11/2023
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

21/02/2024

NOME: OSCS BRIGADA SERRA DO CAPARAO

CNPJ/CPF: 47.250.842/0001-65

LOGRADQURO: RUA CAIANA NUMERO: 98
COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 36830000
DISTRITO/POVOADO: -- MUNICIPIO: ESPERA FELIZ UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacio para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacio expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em agao
de separacdo judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens imoveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneragﬁo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certid3o valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2023000709864578




Ata de Fundagdo, Criagado, Eleicdo e Posse da Diretoria da OSCs
BRIGADA SERRA DO CAPARAQO, com endereco de sua sede na Rua
Caiana, 98 — Espera Feliz - MG, CEP 36 830 000, realizada no dia 29 de
janeiro de 2022, as 14 horas no Seminario Sacramentino, situado na Av.
Jodo Sebastiao de Amorim, 209 em Espera Feliz, MG. Compareceram ao
ato, os Brigadistas e interessados (lista de presenga em anexo), que
foram direcionados pela Comissao de Implantagao, através de seu
coordenador Dr. Renato José Ignachitti Milhiolo, que dissertou sobre a
importédncia da Fundagdo da nossa OSCs, BRIGADA SERRA DO
CAPARAQO, para a nossa Sociedade; que tem lei especifica a de n°
13.019/2014; e que foi prontamente aceita pelos presentes que
aprovaram por unanimidade. Este colocou aos presentes a seguinte
chapa: Presidente — Renato José Ignachitti Milhiolo (Ident. N°® 2043419
IFP/RJ - CPF 266335237/34); Vice-Presidente — Ruan Veloso da Silva
( Ident. N° MG19925202 e CPF 134741536-09); 1° Secretario — Willian
Hipdlito da Silva — (Ident. N° 3643680 ES e CPF N° 087653646-19); 2°
Secretario — Leandro Moreira (ldent. N®° MG 19.143.053 e CPF N°
110097766-06); 1° Tesoureiro — Ana Beatriz Paraiso Carvalho — (ldent. N°
MG21227869 e CPF N° 123649186-69), 2° Tesoureiro — Leonel Pereira
Nunes (Ident. N° 9015076 SSPMG e CPF N°® 964397346-87) e para
comporem os Conselhos; FISCAL: Empresario Sr. Sebastido Roberto
Barbosa (CPF N° 234892866-34), Advogado Dr. Antdnio Marcos Souza
de Farias (CPF N° 022484187-44); Pastor Hélio Augusto de Souza (CPF
N° 035495587-08) e CONSULTIVO: Roberto de Souza dos Santos (CPF
N° 076375707-11 ; Jornalista Marcos de Almeida Meneses (CPF N°
051423258-77); Engenheiro Brayan da Silva Ignachiti (CPF N°
119504736-35);. Colocada a Chapa completa em votagéo, esta foi
aprovada por unanimidade. Eleita e empossada a chapa acima, com
todos os presentes, imediatamente iniciaram a leitura e aprovagao do seu
Estatuto Social, que também foi por unanimidade. Nada mais havendo a
tratar, deu-se por encerrada a presente reuniao.
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““Presidente: Renato José Ignachitti Milhiolo
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: OSCS BRIGADA SERRA DO CAPARAO (MATRIZ E FILIAILS)

CNPJ: 47.250.842/0001-65

Certiddoc n®: 66577008/2023

Expedicdo: 23/11/2023, as 14:05:34

Validade: 21/05/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue O0OSCS BRIGADA SERRA DO CAPARAO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 47.250.842/0001-65, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

B aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagbes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aocs
recoclhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministéric Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRICAQ
47.250.842/0001-65
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 22725 AoeRTURA

18/03/2022

NOME EMPRESARIAL

0SCS BRIGADA SERRA DO CAPARAO

TITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
OSCS BRIGADA SERRA DO CAPARAO DEMAIS
CODIGO E DESCRICAQ DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
N&c informada
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
__GRADOURO NUMERC COMPLEMENTC
R CAIANA 98 ok
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
36.830-000 CENTRO ESPERA FELIZ MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@ZANUTH.COM.BR (32) 3746-1883

Addkddh

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 18/03/2022

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL
Wbk dehirk Feddededri ik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 23/11/2023 as 09:31:24 (data e hora de Brasilia).
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

47.250.842/0001-65

NOME EMPRESARIAL:

0SCS BRIGADA SERRA DO CAPARAD
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) € o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:

RENATO JOSE IGNACHITTI MILHIOLO
2-glificagdo:

. .~Presidente

Para informagoes relativas  participagéo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 23/11/2023 4s 09:31 (data e hara de Brasilia).
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CAIXA

AR EONOMILA FEDIERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigdo: 47.250.842/0001-65

Razdo Social: 0OSCS BRIGADA SERRA DO CAPARAQ

Enderego: RUA CAIANA 98 / CENTRO / ESPERA FELIZ / MG / 36830-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de
11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se
em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:15/11/2023 a 18/12/2023

Certificacdo Nimero: 2023111902163103899825

Informacdo obtida em 23/11/2023 14:06:40

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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0SC — BRIGADA SERRA DO CAPARAO

CNPJ — 47.250.842/0001-65
SETOR TECNICO

Do Presidente da OSC — Brigada Serra do Caparao.
Ao Presidente da Camara de Vereadores.
Assunto ( Utilidade Publica ).

Senhor Presidente.

Considerando que nossa Instituicdo OSC — Brigada Serra do Caparag, fundada
oficialmente em 22/09/2022, completou mais de 1 (um) ano de existéncia,
estamos solicitando a V.Excia., que nos conceda, através da Camara de
Vereadores, o Titulo de UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL.

Em anexo, histérico de nossa OSC; seu Estatuto; Regimento Interno; CNPJ;
Ata de Posse e demais documentos, em anexo.

Com nossos agradecimentos,
Cordiais saudacgoes,

Espera Feliz, 21 de novembro de 2023.

enato José Ignachitti Milhiolo
PRESIDENTE

Sede Rua Matheus Ignachitti, 38 — Centro — CEP 36830000 — Espera Feliz— MG
E-mail — renatomilhiolo@gmail.com — Cel: 32 — 998014455




